BURMISTRZ
Miasta | Gminy
TRZEMESZNO

ZARZADZENIE Nr 10372006
BURMISTRZA MIASTA 1 GMINY TRZEMESZNO
z dnia 3] sierpnia 2006r.

W sprawic preeprowadzenia Konkarsu na  wylonfenie Kandydata na  stanowiska
KIEROWNIKA SWIETLICY SOCJOTERAPEUTYCZNE) w TRZEMESZNIE | powolania
KOMISJI KONKURSOWE] oraz ustalenia Regulaminu konkursu.

Na podstawie art.30 ust.2 pkt.5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1591, z pon, zm.) oraz Statutu Swietlicy Socjoterapeutycznej w Trzemesznie
stanowigcego zalacznik nr 1 do uchwaly nr X1./239/2001 Rady Micjskicj w Trzemesznie z dnia 30
maja 2001 r.

BURMISTRZ MIASTA | GMINY
zarzadza, co nastepuje:

§1. Przeprowadzi¢ Konkurs na wylonienie kandydata na stanowisko kierownika Swietlicy
socjoterapeutycznejw Trzemesznie
§2.Powoluj¢ Komisjg Konkursown w skladzie:

1. Dariusz Jankowski - Zastgpca Burmistrza | Gminy

2. Jerzy Zaremba — Przewodniczacy Komisji Oswiaty Kultury i Kultury Fizyvezne) Rady Miejskiej

3. Maria Dziel - Przewodniczaca Komisji Zdrowia Pomocy Spolecznej i Ochrony Srodowiska
Rady Miejskiej

4. Lucyna Buzala - Kicrownik Oérodka Pomocy Spoleczne)

5. Ewa Bisikiewicz -~ Pelnomocnik Burmistrza ds. Profilakiyki Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych

6. Stanistawa  Grabowska ~ Czlonek Gminnej Komisji Rozwiazywania  Problemow
Alkoholowych

§3. Na przewodniczgcego Komisji wyznacza si¢ Zastepeg Burmistrza Dariusza Jankowskiege.
§4.Ustalam Regulamin Konkursu, ktdry stanowi zalgeznik nr | do niniejszego zarzadzenia.

§5. Wykonanie zarzadzema zleca si¢ Zastgpey Burmistrza Miasta | Gminy.

§6. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podiecia. )
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Zalagcznik nr.l do zarzadzenia
Burmistrzs Miasta § Gooiny Lrzemesino
2 dnia 31.08.2006 ¢

Regulamin konkursu
na stanowisko Kierownika
Swietlicy Socjoterapentyeznej w Trzemesznic

OGLOSZENIE KONKURSIL
§ 1.

Konkurs organizuie i oglasza Burmistrz Miasta i Gminy Trzemesena

§ 2.

Konkurs oglasza sig przez wywicszenie informacyi w siedzibie Urzgdu Miasta i Cimny,
opublikowanie informacii w gazecie lokalnej L Kosynier™ oras po praez preeslane informaci
o jego orgamzach do miepseowyeh szkol | Domu Daztecka w Trzemeszme, otk ze po procs
zamieszezenic mformachi w Bilutymie Informacji Publicanc).

§3

Ogloszenie o honkursie zawiern w szezepiolnose

1) okreslenie stanowiska obsadzanego w drodze konkursu,

2) wymagania kwalifikacvine,

3) wymogl dotvezgee zawartosci oferty,

4) termin 1 migjsee skindania ofen,

51 wermin i miejsce przeprowadeenia rosmaw kwalifikacy inveh 2
kandydatami

4.

1. Kandydaci zglaszajacy sig do konkursu powinni posiadac -
1y wyksatalcenie wy 2s2e magistershie na Kierunkach © pedagogika, pssohologia,
politelogia i nauki spolecsne w zakresie specinlnoser resocializaco.
1) oo napmnie 3 lewnd stak pracy woplactwer podobrego typu.
) doswiadezenie w pracy 2 drziecmi | mlodziezy 2 rodzan dystunkes el
4) dobry stan zdrowia,
2. Ofierts powinna zawieriac
1} zgloszenie do Konkursu,
2) kwestionariusz osobowy 2 fotograliy,
1y odpis dyplomu oraz innych dokumentow potwierdzajacych posindane kwalifikacye »
doshomalene zawodowe,



4) opis 1 udohumentowanie przebiegu pracy zawodowej,

5y aktualne zaswiadcezenia o stanie zdrowia,

6) oswiadczenie kandyvdata o nickaralnosci,

7) koncepeje procy na stanowisku kierownika Swietlicy Socjoterapeutyczne;,

§5.

Burmistrz Miasta | Gminy przyimuje zgloszenia do konkursu w terminie do dnia |8 wrzesnia
2006 roku, do godziny 15",

§6.

Do konkursu dopuszeza sig¢ tylko tych kandydatow, kiorzy spelniajg warunki okreslone w
rozporzadzeniu Ministra Prucy i Polityki Spoleczne) 2 dnia 1 wrzesnia 20000, w sprawie
placiowek opickune zo-wychowawezych (Dz U, Nr 80, poz, 900, 2 pbzn.sm.)

§7.
Konkurs przeprowadza si¢ rdwnies w przypadku jednego kandydata.
POSTEPOWANIE KONKIURSOWE
§9.

I. Postgpowanie konkursowe prowadzone jest w trzech etapach :

1) ctap | -komisja 2 udzialem oferentéw zapoznaje sig ze zlozonymi ofertami i sprawdza ich
kompletnose pod wzgledem formalnym. Komisja dopuszeza kandydatow do dalszego
etapu postgpowania konkursowego,

2) etap - komisje preeprowadza rozmowy kwalifikacvine, 7 kandvdatam w ramach
kioryeh nastepuje prezentacia kandydatow,

3) etap [l - Komisja dokonuje oceny kandyvdatow 1 w drodze glosowania
jnego wybiera kandydata na stanowisko Kierownika Swietlicy socjoterapeutyezne).

&9

1. Wybor kandvdata na Kicrownika nastepuje w glosowaniu tajnym, beswzgledng
wigkszodoig glosow, prey obeenadei co najmmie) '/ skladu Komisi Berwrgledna
wigkszosE glosOw ma miejsce, pdy za kandydatem oddans zostala liczba co najmniej o
jeden wigksza od sumy pozustalych waznych oddanyeh glosow przeciw, i
wstrzymujaeyeh sig.

Kazdy z czlonkow komisji glosuje przez wypelnienie karty do glosowania, dostarczone)

przez przewodniczgcego, zawierajgee] nazwiska wszystkich kandvdatow, wlozonej

allabetycenie,

3. Jezeli w pierwsze) turze glosowania zaden 2 kandydatow nic uzyskal berwzgledng)
wigkszodcl glosow, 1. 50% + | glos, do drugie) tury glosowania przechodzi dwoch
kandyvdatow, ktorey uzyskali najwigkszy ilosé glosow.

S W sytuagyi, gdy po dwich glosowaniach zaden 2 kandydatow nie uzyskal wymagane)
iloscr glosow. komisia stwierdza, 12 mie wyloniono kandydata na stanowisko kicrownika.

6. Komisja sporzadza protokoly ze swoich posiedzen. Protokoly podpisuje preewodniczacy
i czlonkowie komis)t, Ktore przekloda Burmistrzowi Miasta § Grny,

b



T. Kemisia wglwm wynih konkursy w dnm jego rakohezenie pnt’ﬁ.wujm mformace wsing
uczestnikom | pisemng przez wywicszenic ogloszenia w miejscu pracy komisji.

§10.
Po wylonieniu kandydata na kierownika przez Komisig konkursowa iei przewodniczacy
preedstawia go Burmistrzowi Miasta | Grminy 2 wnioskiem o powierzenie stanowiska
kierownika Swietlicy Socjoterapeutyczne).
POSTANOWIENIA KONCOWE
§11.

Komisja ulega rozwigzaniu 2 dniem nawigzania stosunku pracy z kandydatem wybranym w
drodze konkursu.

§12,
Obsluge techniczng konkursu zapewnia Urzgd Miasta i Gminy.
513

Czlonkowie Komisji sy zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanveh na posiedzeniu
komisji, ktore moga naruszad dobra osobiste kandydata,



