Zarzgdzenie Nr 21.2018

c \!g" : .
SRV 1o Burmistrza Trzemeszna
+ ] |7y ( -.‘r'.-"\"\:\ ("
YA L z dnia 17 grudnia 2018 roku

w sprawie: powolania Komisji Konkursowej do zaopiniowania ofert na realizacj¢ zadan
publicznych zlozonych w drodze otwartego konkursu ofert w zakresie:
»Wypoczynku zimowego dla dzieci i mlodziezy — Ferie 2019 r.”

Na podstawie art. 30 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.z2018 r.
poz. 994 tj. ze zm.) i art. 15 ust. 2a-2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r., poz. 450 j.t. ze zm.) Uchwaly Nr LXIX/648/2018
Rady Miejskiej Trzemeszna z dnia 18 paZzdziernika 2018 r. w sprawie: przyjgcia programu wspolpracy
Gminy Trzemeszno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2019 rok

zarzgdzam, co nastepuje:
§1

Powoluje Komisje Konkursowa do zaopiniowania ofert zlozonych w drodze otwartego konkursu
w zakresie: ,,Wypoczynku zimowego dla dzieci i mlodziezy — Ferie 2019 r.”.

W sklad Komisji Konkursowej wchodzg:

1. Edyta Kubiak — Zastepca Kierownika RSO (Przewodniczgca Komisji),

2. Tomasz Gorczycki - Smyk— Inspektor ds. ODO (Czlonek Komisji),

3. Mirostaw Swierkot — Inspektor ds. oswiaty (Czlonek Komisji),

4, 7Zdzislawa Majewska — Przedstawicielka organizacji pozarzadowej (Cztonek Komisji),
5. Eleonora Madra — Przedstawicielka organizacji pozarzgdowej (Czlonek Komisji),

6. Emilia Krause — Inspektor ds. rozliczen (Cztonek Komisji),

7. Joanna Stejakowska — Inspektor ds. wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi

(Sekretarz Komisji).
§2

Regulamin pracy Komisji Konkursowej stanowi zalgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Burmistrzowi Trzemeszna.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgeznik do Zarzqdzenia nr 21.2018
Burmistrza Trzemeszno
z dnia 17 grudnia 2018 roku

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

§1

Zadaniem Komisji Konkursowej zwanej dalej ,,Komisjg” jest sprawdzenie ofert pod wzglgdem
formalnym oraz finansowym i merytorycznym, a nastgpnie zaopiniowanie ofert zlozonych na
realizacj¢ zadan publicznych w otwartym konkursie w zakresie: »Wypoczynku zimowego dla dzieci

i

p1

1.

mlodziezy — Ferie 2019 r.” oraz przedlozenie Burmistrzowi propozycji wyboru ofert, na ktére
'oponuje si¢ udzielenie dotacji.

§2
Komisja obraduje na posiedzeniach.
Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

Komisja podejmuje prace w dwéch etapach tj.

Etap wstepny: ocena formalna, ktérg dokonuje dwéch cztonkéw Komisji wyznaczonych wczesniej przez
Przewodniczacego Komisji,

Etap wladciwy: ocena finansowa i merytoryczna, ktérg dokonuje Komisja w pelnym sktadzie wskazanym
w § 1 Zarzadzenia,

Komisja obraduje, gdy w posiedzeniu bierze udzial, co najmniej 5 czlonkéw Komisji.

Wybranymi czlonkami Komisji Konkursowej nie mogg by¢ osoby zwigzane z organizacjami oraz innymi
podmiotami uczestniczagcymi w otwartym konkursic. W sklad Komisji Konkursowej wchodza osoby
wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 z wylgezeniem oséb
wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub inne podmioty, biorace udziat w konkursie. Czlonkowie
Komisji podpisujg o$wiadczenie stanowiace zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu pracy.

Czlonkowie Komisji podpisujg o$wiadczenie stanowigce zalaeznik nr 1 do niniejszego Regulaminu pracy.

Kazdy z czlonkéw komisji informowany jest o terminie posiedzenia telefonicznie lub pisemnie, co najmniej
na 2 dni przed planowanym posiedzeniem.

Posiedzenia Komisji-sa protokolowane:

§3

Posiedzenie, na ktérym dokonuje si¢ otwarcia i opiniowania ofert pod wzgledem formalnym jest otwarte
i mogg w nim brac¢ udzial oferenci. Na posiedzeniu przedstawia sie liczbe zlozonych ofert oraz dokonuje
oceny formalnej ofert.

Posiedzenie, na ktérym dokonuje si¢ oceny ofert pod wzgledem finansowym i merytorycznym odbywa sie
bez udzialu oferentéw na posiedzeniu zamknigtym.

§4

Komisja przystgpujac do zaopiniowania ofert zlozonych w drodze otwartego konkursu dokonuje kolejno
nastepujacych czynnogci:

Oceny formalnej poprzez:

1) otwarcie kopert z ofertami,

2) wypelnienie formularza oceny formalnej oferty stanowiacego zalgeznik nr 2 do niniejszego Regulaminu,

3) odrzucenie ofert nie spetniajacych warunkéw okreslonych w ogloszeniu o otwartym konkursie.
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Oceny finansowej i merytorycznej poprzez:

1) analizg ofert pod wzglgdem finansowym i merytorycznym,

2) wskazanie ofert na ktére proponuje sig udzielenie dotacji.

Przed wydaniem opinii dot. danej oferty Komisja moze wezwa¢ oferenta do udzielenia dodatkowych
wyjasnien dot. zlozonej oferty. Oczywiste omylki pisarskie oraz oczywiste omylki rachunkowe muszg byé
poprawione w zaktualizowanych kosztorysach i harmonogramach skladanych do uméw.

Opinie Komisji formulowane sa na zasadzie konsensusu.




§5
1. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokdl, ktéry powinien zawieraé:
1. oznaczenie miejsca i czasu rozpatrywania ofert,
. imiona i nazwiska czlonkéw Komisji Konkursowej,
. liczbg zgltoszonych do konkursu ofert,
. liczbg ofert odrzuconych ze wzgledéw formalnych,

. liczbg ofert kwalifikujacg si¢ do dalszej oceny finansowej i merytoryczne;j,
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. wykaz ofert wraz z nazwami zadai publicznych ze wskazaniem proponowanych przez Komisje kwot

dotacji.

2. Protokél podpisuje Przewodniczacy Komisji oraz Protokolant.

§6

1. Protokot z przebiegu otwartego konkursu wraz z opinig dot. propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje sie
udzielenie dotacji lub nie przyjecia zadnej z ofert Komisja przedklada Burmistrzowi Trzemeszna.

2. Ostateczng decyzj¢ w zakresie udzielenia dotacji oraz jej wysokosci podejmuje Burmistrz Trzemeszna
w formie zarzgdzenia,

§7

Wyniki konkurséw wraz z informacja o przeznaczeniu i kwotach przyznanych dotacji zamieszcza sie

w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu www.trzemeszno.pl oraz na tablicy ogloszei
Urzgdu Miejskiego Trzemeszna,




Zalgeznik nr 1
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE O BEZSTRONNOSCI

OPINIOWANIE OFERT O DOTACJE

Imig i nAazwiSKO ...,
Oswiadczenie odnosi sig do ofert sktadanych w drodze konkursu pn.: ,, Wypoczynek zimowy
dla dzieci i mlodziezy — Ferie 2019 r. »

Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktérych mowa w art. 24 § 112
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2018 1.
poz. 2096 ze zm.), powodujgceych wylaczenie mnie z udzialu w opiniowaniu ofert tj., ze:
a) nie jestem oferentem ani nie pozostaje z oferentami w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze wynik oceny moze budzié uzasadnione watpliwosci co do jej bezstronnosci

b) od daty wszczgcia procedury konkursowej nie pozostawalem/tam w stosunku pracy lub
zlecenia z oferentami oraz nie bylem/am czlonkiem wiadz podmiotéw bioracych udzial w
procedurze konkursowe;j.

¢) nie pozostaje w zwigzku malzeniskim, w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa do
drugiego stopnia z oferentami lub cztonkami organéw zarzadzajacych lub organéw
nadzorczych oferenta lub oferentow;

d) nie jestem zwigzany/-a z oferentami z tytulu przysposobienia, kurateli lub opieki;

e) nie jestem przedstawicielem zadnego z oferentow ani nie pozostaje w zwigzku malzenskim,
w stosunku pokrewienfistwa lub powinowactwa do drugiego stopnia z przedstawicielem
zadnego 7 oferentéw, ani niic jesten zwigzany/-a z przedstawicielem zadnego z oferentow z
tytulu przysposobienia, kurateli lub opieki;

f) nie pozostajg z oferentami w stosunku podrz¢dnoscei stuzbowej. Jestem $wiadomy/-a, ze
przestanki wymienione w lit. c-e powyzej dotyczg takze sytuacji, gdy ustato malzenstwo,

kuratela, przysposobienie lub opieka.

Trzemeszno, dnia ................... I.

............................................................

/ezytelny podpis/

Okolicznos¢ wymieniona w pkt. ........ wplywa na fakt, iz nie moge bra¢ udzialu
w opiniowaniu i glosowaniu

.............................................................
.................................................................................................

.................................................................................................

.....................................................

lezytelny podpis/




Zalgeznik nr 2
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

na realizacjg zadan publicznych Gminy Trzemeszno w otwartym konkursie ofert w zakresie:

» Wypoczynku zimowego dla dzieci i mlodziezy — FERIE 2019 R.”

/mazwa zadania/

Warunki formalne

TAK (T)

NIE (N)

1 Czy oferta zostala zlozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa
" | w otwartym konkursie ofert ?

3 Czy oferta zostala zlozona w zamknigtej kopercie w terminie okre$lonym
" | w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert ?

4. | Czy oferta zostala ztozona na obowiazujagcym wzorze oferty ?

5. | Czy w zlozonej ofercie przedstawiono plan finansowy zadania ?

6 Czy w planie finansowym ujety jest wymagany wklad wlasny finansowy
" | w wysokosci 10 % warto$ci calkowitej zadania objetego ofertg?

7. | Czy w zlozonej ofercie przedstawiono plan rzeczowy zadania ?

8. | Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do reprezentacji ?

9. | Czy do oferty sa dolaczone wymagane zalgczniki 2

lista imienna os6b posiadajacych odpowiednie kwalifikacje niezbedne do
realizacji zgloszonego w ofercie zadania (kierownik wypoczynku,
wychowawcy),

oswiadczenie o organizowaniu wypoczynku zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 roku.

informacja w jaki spos6b organizacja dokona naboru dzieci i mlodziezy
do udzialu w wypoczynku,

pelnomocnictwo do reprezentowania organizacji (kserokopia
potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem). Tylko w przypadku ubiegania
si¢ 0 dotacje¢ oddzialéw organizacii.

Uwagi do oferty:

Oferta spelnia warunki formalne
i jest dopuszezona do oceny merytorycznej

Oferta nie spelnia warunkéw formalnych
inie jest dopuszezona do oceny merytorycznej

Podpisy 0séb dokonujgcych oceny formalnej: °

Trzemeszno, dnia ...................




