Zarzadzenie Nr 575/2018
Burmistrza Trzemeszna
z dnia 14 czerwca 2018 roku

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko ds. monitoringu miejskiego w Urzedzie Miejskim Trzemeszna

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2018 r.,
poz. 994 ze zm.) w zwiazku z art. 11-15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2016 r., poz. 902 ze zm.) oraz zarzgdzenia Nr 11/2009 Burmistrza
Miasta i Gminy Trzemeszno z dnia 9 lutego 2009 r. w sprawie ustalenia ,,Regulaminu naboru
na wolne stanowiska urzgdnicze” w Urzedzie Miasta i Gminy w Trzemesznie i zarzgdzenia
Nr 148/2012 Burmistrza Miasta i Gminy Trzemeszno z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie
zmiany zarzadzenia Nr 11/2009 Burmistiza Miasta i Gminy Trzemeszno z dnia 9 lutego
2009 r. w sprawie ustalenia ,Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze”
w Urzgdzie Miasta i Gminy w Trzemesznie

zarzgdzam, co nast¢puje:
§1. Powoluje Komisj¢ Rekrutacyjng w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko

ds. monitoringu miejskiego w Urzedzie Miejskim Trzemeszna, w nastepujacym skladzie:

1. Dariusz Jankowski — Przewodniczacy,
Malgorzata Podedworna — Cztonek,
Danuta Pawetczak — Czlonek,

Nina Strzelecka — Czlonek,

Krzysztof Kaczmarek — Czlonek bez prawa glosowania,

v oo e

Elzbieta Zamiara — Sekretarz Komisji.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




