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Sprawozdanie z dzialalno$ci

Gminnego Zespohu Interdyscyplinarnego
w roku 2017

Trzemeszno, listopad 2017







Zespol Interdyscyplinarny dziata na podstawie ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinic ( tj. Dz U, 2015 v. poz 1390). Zgodnie z
art. 9a w/w ustawy Gmina podejmuje dzialania na rzecz przeciwdzialania
przemocy w rodzinie, w szezegolnosei w  ramach pracy w  zespole
interdyscyplinamym, Rada Miejska w Trzemesznie uchwata Nr V/16/2010 z dnia
28 grudnia 2010 roku okreslita tryb i sposdb powolywania i odwolywania
czdonkdéw  zespolu  interdyscyplinarncgo oraz  szezegolowe  warunki  jego
funkcjonowania.

Zespol Interdyscyplinarny dziatal do 26 wrzednia 2017 r. W dniu 27
wrzesnia 2017 Rada Miejska Trzemeszna podjela uchwale nr LII/474/2017 w
sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego Gminy Trzemeszno oraz szezegolowych warunkow jego
funkcjonowania. Aktualnie tworzony jest nowy Zespot Interdyscyplinarny.

Zespol Interdyscyplinarny powolany zostal Zarzgdzeniem Burmistrza Miasta

i Gminy z dnia 5.05.5011 roku. W jego skiad wchodzili:

1. Maria Borys - Pedagog Szkolny

2. Elzbicta Jasck - Dyrektor Zespolu Placowek Wsparcia Rodziny
3. Sebastian Kwicciiski - Dziclnicowy

4, Irena Karczewska - Czlonck Parafialncgo Zespotu Caritas
5. Maria Jara - Potozna Srodowiskowa

6. Jarostaw Garny - Kurator Sagdowy

7. Joanna Sujak - Pracownik Socjalny

8. Wanda Kozinska - Pracownik Socjalny

9.  Lucyna Buzala - Dyrektor Osrodka Pomocy Spolecsne]

10.  Dariusz Krystiman - Kurator Sadowy

Przewodniczacyg Zespotu Interdyscyplinarnego byla Lucyna Buzata — Dyrektor

Oérodka Pomocy Spolecznej w Trzemesznie.



Zespot  Interdyscyplinarny  stanowit  clement  gminnego  systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Zespol Interdyscyplinarny skupial
przedstawicieli  wszystkich instytucji 1 stuzb z terenu gminy, ktorych wspolne
dziatania mogly kompleksowo przyezynic sig do ograniczenia zjawiska przemocy
domowe] 1 stworzenia systemu wsparcia dla oséb i rodzin gdzie wystepuje
ziawisko przemocy. Glownym zadaniem zespolu interdyscyplinarnego bylo
inteprowanie i koordynowanie dzialan podmiotow oraz specjalistdw w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczegolnosci przez:

A diagnozowanie problemu w rodzinie;

A podegimowanie dzialan w Srodowisku zapgrozonym przemocy w rodzinie
majgcyeh na celu przeciwdrialanie temu zjawiskug

A Inigjowanie inlerwene)i w Srodowisku dotknigtym przemocy w rodzinie;

A rozpowszechnianic informacji o instytucjach, osobach 1 mozliwosciach
udziclenia pomocy w srodowisku lokalnym;

A inicjowanie dzialan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.

Posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego odbywaly sie w zaleznosci od
potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesigece. Zespol Interdyscyplinarny w
2017 roku spotykat sig treykrotnie: 29.03.2017 v, 27.06.2017 r., 27.09.2017 r., Na
kazde spotkania zapraszano wszystkich czlonkéw Zespolu oraz osoby
(preedstawiciele instylucii), kiore byty zaangazowane w rozwigzywanie aklualnie
omawianych probleméw. Praca Zespolu skupiona byta na dlugoterminowej
pomocy, w zwigzku z tym czegsto problemy jednej rodziny omawiano przez kilka
nastegpnych spotkan. Zespot Interdyscyplinarmy zaymowal sig problemami rodzin
niewydolnych wychowawczo oraz dystunkcyjnych. Podczas posiedzen Zespolu
podejmowano drziatania wynikajgce 2 procedury Niebieskiej Karty. W roku 2017
tacznic zostaly poruszanc sprawy 24 rodzin - wszystkic objgtc procedurg
Niebieskie Karty.

W roku 2017 do Zespolu Interdyscyplinarnego wplynelo 18 Niebieskich
Kart; w tym Komenda Policji w Trzemesznie zatozyla 16 Nicbieskich Kart i

Osrodek Pomocy Spoleczne)] w Trzemesznie 2 Niebieskie Karty. W 8 przypadkach



zakonczono procedure Nicbieskiej Karty ( w tym: 4 Niebieskich Kart zatozonych w
2017 r.; 1 Nigbieskie Karty zalozone w 2016 r.; 1 Niebieska Karta zalozona w 2013
r., 2 Niebieskie Karty zatozone w 2013 r.). W powyzszych przypadkach procedura
Niebieskiej Karty zostata zakonczona, gdyz zaplanowane preer. Zespol cele zostaly
srealizowance badz wystapit brak zasadnosci dalszych dzialah. W realizacji
pozostaje ogdlem 13 Niebieskich Kart ( w tym: 12 Niebieskich Kart zatozonych w
2017 r. i 1 Niebicska Karta zatozona w 2016 r.). ! Niebieska Karta zalozona w 2017
r. zostala przekazana do Zespohu interdyscyplinarnego do Gniezna w celu dalszego
prowadzenia, gdy” rodzina objgta procedurg przeprowad«ifa si¢ na teren Gniezna.

W celu rozwigzywania probleméw zwigzanych z wystgpowaniem przemocy
w rodzinie, w indywidualnych przypadkach Przewodniczacy Zespolu
Interdyscyplinarnego powolywal kolejnymi zarzadzeniami Grupy Robocze. W
roku 2017 powolano 17 grup roboczych i odbyto sig 39 spotkan. Na spotkania grup
roboczych zapraszane byly ofiary przemocy oraz sprawcy przemocy,

Obstuge organizacyjno - techniczng Zespohu Interdyseyplinarnego zapewnial
Osrodek Pomocy Spolecznej w ‘I'rzemesznie, Informacja o dzialalnodei Zespolu
jest zamieszczona na stronie internetowej Odrodka Pomocy Spolecznej w
Trzemesznic.

Z dotychczasowych doswiadczen dzialalnosci Zespolu Interdyscyplinarnego
i Grup Roboczych wysunaé mozna wnioski, zc ofiary przemocy sa niechelne do
podjecia dzialan we wilasnych sprawach. Brakuje nadal mieszkan na potrzeby oséb,
ktére sa ofiarami przemocy domowej. Jest natomiast dostgpnosé do takich
placowek jak punkty konsultacyjne, organizacje pozarzadowe, Osrodek Interwencji
Kryzysowe].

Pierwsze spotkanic Zespolu Interdyscyplinarnego odbedzic sig niezwlocznie

po jego powolaniu.
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