Zarzadzenie Nr 295/2016
Burmistrza Trzemeszna

z dnia 29 grudnia 2016 roku

w sprawie: powolania Komisji Konkursowej do zaopiniowania ofert na realizacje zadan
publicznych zlozonych w drodze otwartego konkursu ofert w zakresie:
»Wypoczynku zimowego dla dzieci i mlodziezy”.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 446) i art. 15 ust. 2-2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosei
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 j.t.) oraz Uchwaly
Nr XXXVIII/350/2016 Rady Miejskiej Trzemeszna z dnia 26 pazdziernika 2016 roku w sprawie
przyjecia Programu wspolpracy Gminy Trzemeszno z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2017 rok i Uchwaly Nr XXXIX/352/2016 Rady Miejskiej
Trzemeszna z dnia 30 listopada 2016 roku w sprawie: zmiany w zalgczniku do Uchwaly
Nr XXXVII/350/2016 Rady Miejskiej Trzemeszna z dnia 26 paZdziernika 2016 roku w sprawie
przyjecia Programu wspélpracy Gminy Trzemeszno z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust, 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2017 rok

zarzadzam, co nastepuje:
§1

Powotuje Komisje Konkursowej do zaopiniowania ofert ztozonych w drodze otwartego konkursu
w zakresie: ,,Wypoczynku zimowego dla dzieci i mlodziezy”.

W skiad Komisji Opiniujacej wechodza:
1. Edyta Kubiak — Sekretarz Gminy (Przewodniczaca Komisji),
2. Tomasz Gorezycki — Kierownik Referatu Organizacyjnego (Czlonek Komisji),
3. Michat Michalak — Asystent ds. spoteczno — gospodarczych (Czlonek Komisji),
4. Aleksandra Wozniak — Przedstawicielka organizacji pozarzadowej (Cztonek Komisji),
5. Zdzistawa Majewska — Przedstawicielka organizacji pozarzadowej (Cztonek Komisji),
6. Emilia Krause — Inspektor ds. rozliczen (Cztonek Komisji),
7. Joanna Stejakowska — Inspektor ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
(Sekretarz Komisji).
§2

Regulamin pracy Komisji Konkursowej stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Burmistrzowi Trzemeszna.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia. o




Zatgeznik do Zarzqdzenia nr 295/2016
Burmistrza Trzemeszno
z dnia 29 grudnia 2016 roku

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

§1

Zadaniem Komisji Konkursowej zwanej dalej ,JKomisjg” jest sprawdzenie ofert pod wzgledem
formalnym oraz finansowym i merytorycznym, a nastepnie zaopiniowanie ofert zlozonych na
realizacj¢ zadan publicznych w otwartym konkursie w zakresie: ,,Wypoczynku zimowego dla dzieci
i mlodziezy” oraz przedlozenie Burmistrzowi propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje sie
udzielenie dotacji.
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1.

§2
Komisja obraduje na posiedzeniach.
Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

Komisja podejmuje pracg w dwoch etapach tj.
Etap wstepny: ocena formaina, kt6ra dokonuje dwéch cztonkéw Komisji wyznaczonych wezesniej przez
Przewodniczacego Komisji,

Etap wlasciwy: ocena finansowa i merytoryczna, ktéra dokonuje Komisja w pelnym skladzie wskazanym
w § 1 Zarzadzenia.

Komisja obraduje, gdy w posiedzeniu bierze udzial, co najmniej 5 cztonkéw Komisji.

Wybranymi czionkami Komisji Opiniujacej nie mogg by¢ osoby zwiazane z organizacjami oraz innymi
podmiotami uczestniczagcymi w otwartym konkursie. Czlonkowie Komisji podpisuja o$wiadczenie
stanowigce zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu pracy.

Kazdy z cztonkéw komisji informowany jest o terminie posiedzenia telefonicznie lub pisemnie, co najmniej
na 2 dni przed planowanym posiedzeniem.

Posiedzenia Komisji sa protokolowane.
§3

Posiedzenie, na ktérym dokonuje si¢ otwarcia i opiniowania ofert pod wzgledem formalnym jest otwarte
i moga w nim bra¢ udziat oferenci. Na posiedzeniu przedstawia sie liczbe zlozonych ofert oraz dokonuje
oceny formalnej ofert.

Posiedzenie, na ktérym dokonuje si¢ oceny ofert pod wzgledem finansowym i merytorycznym odbywa sie
bez vdzialu oferentéw na posiedzeniu zamknietym.

§4

Komisja przystepujac do zaopiniowania ofert zlozonych w drodze otwartego konkursu dokonuje kolejno
nastepujacych czynnosci:

Oceny formalnej poprzez:
1) otwarcie kopert z ofertami,
2) wypelnienie formularza oceny formalnej oferty stanowiacego zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu,

3) odrzucenie ofert nie spelniajacych warunkéw okreslonych w ogloszeniu o otwartym konkursie.

Oceny finansowej i merytorveznej poprzez:

1) analize ofert pod wzgledem finansowym i merytorycznym,

2) wskazanie ofert na ktére proponuje sie udzielenie dotacji.

2. Przed wydaniem opinii dot. danej oferty Komisja moze wezwa¢ oferenta do udzielenia dodatkowych

3

wyjasnieri dot. ztozonej oferty.

. Opinie Komisji formulowane sg na zasadzie konsensusu.



§5
1. Z przebiegu konkursu sporzadza sie protokdt, ktéry powinien zawieraé:
1. oznaczenie miejsca 1 czasu rozpatrywania ofert,
. imiona i nazwiska cztonkow Komisji Opiniujacej,
. liczbe zgloszonych do konkursu ofert,
. liczbe ofert odrzuconych ze wzgledéw formalnych,

. liczbg ofert kwalifikujgca sig do dalszej oceny finansowej i merytorycznej,

S o R W N

. wykaz ofert wraz z nazwami zadafi publicznych ze wskazaniem proponowanych przez Komisje kwot

dotacji.

2. Protokot podpisuje Przewodniczacy Komisji oraz Protokolant.

§6

1. Protokot z przebiegu otwartego konkursu wraz z opinig dot. propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje sie
udzielenie dotacji lub nie przyjecia zadnej z ofert Komisja przedkiada Burmistrzowi Trzemeszna.

2. Ostateczng decyzje w zakresie udzielenia dotacji oraz jej wysokoéci podejmuje Burmistrz Trzemeszna
w formie zarzgdzenia,

§7

Wyniki konkurséw wraz z informacjg o przeznaczeniu i kwotach przyznanych dotacji zamieszcza sie
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu www.trzemeszno.pl oraz na tablicy ogloszefi
Urzedu Miejskiego Trzemeszna.




Zalgcznik nr 1
do Regulaminu pracy
Komisji Opiniujgcef

fimie i nazwisko/

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze moj udziat w pracach Komisji Konkursowej dot.
opiniowania ofert zlozonych na realizacje zadan publicznych w drodze
otwartego konkursu w zakresie: ,,Wypoczynku zimowego dla dzieci

i mlodziezy” nie powoduje konfliktu intereséw w_stosunku do oferentdw,

uczestniczacych w_ww. konkursie ofert oraz nie podlegam wvlaczeniu

okreslonemu w art. 24 Kodeksu Postepowania Administracyjnego.

.......................................

/data i podpis/



Zalgeznik nr 2
do Regulaminu pracy
Komisji Opiniyjgcej

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

na realizacje zadan publicznych Gminy Trzemeszno w otwartym konkursie ofert w zakresie:

» Wypoczynku zimowego dla dzieci i mlodziezy”

/nazwa zadania/

HES

1 Czy oferta zostala zlozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa
" | w otwartym konkursie ofert 7

3 Czy oferta zostala ztozona w zamknigtej kopercie w terminie okreslonym
" | w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert ?

4. | Czy oferta zostata ztozona na obowigzujacym wzorze oferty ?

5. | Czy w zlozonej ofercie przedstawiono plan finansowy zadania ?

6 Czy w planie finansowym ujety jest wymagany wkiad wlasny finansowy
" | w wysokosci 10 % wnioskowanej kwoty dotacji?

7. | Czy w zlozonej ofercie przedstawiono plan rzeczowy zadania ?

8. | Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do reprezentacji ?

9. | Czy do oferty sa dotaczone wymagane zataczniki ? - -

lista imienna o0s6b posiadajgcych kwalifikacje do realizacji zadania
zgloszonego w ofercie

o$wiadczenie o organizowaniu wypoczynku zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowe] (zgloszenie do kuratorium)

- informacja o naborze dzieci

- pelnomocnictwo
(w przypadku ubiegania si¢ o dotacje oddzialéw organizacji)

Uwagi do oferty:

Oferta spelnia warunki formalne
i jest dopuszezona do oceny merytorycznej

Oferta nie spelnia warunkow formalnych
i nie jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Podpisy cs6b dokonujqeych oceny formalte]f! ... ...iu v sanisnmssin sivves sovves os soumsaasnion v

Trzemeszno, dnia ..... stycznia 2017 r.



