Zarzgdzenie Nr 208/2016

Burmistrza Trzemeszna

z dnia 11 kwietnia 2016 roku

/

I'RZEMESZNA

w sprawie: powolania Komisji Opiniujgcej do zaopiniowania ofert na realizacje zadan
publicznych zlozonych w drodze otwartego konkursu w zakresie:
wKultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego”.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1515) i art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2014 r, poz. 1118 j.t. ze zm.) oraz uchwaly
Nr XVIII/147/2015 Rady Miejskiej Trzemeszna z dnia 28 paZdziernika 2015 roku w sprawie przyjecia
Programu wspolpracy Gminy Trzemeszno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2016 rok

zarzadzam, co nast¢puje:
§1

Powohije Komisje Opiniujacg do zaopiniowania ofert zlozonych w drodze otwartego konkursu
w zakresie: ,,Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego”.

W skiad Komisji Opiniujgcej wehodza:

1. Dariusz Jankowski — Zastepca Burmistrza (Przewodniczacy Komisji),

2. Edyta Kubiak — Sekretarz Gminy (Cztonek Komisji),

3. Tomasz Gorezycki — Kierownik Referatu Organizacyjnego (Cztonek Komisji),

4. Natalia Szulc — Przedstawicielka organizacji pozarzadowej (Cztonek Komisji),

5. Maria Glowacka - Przedstawicielka organizacji pozarzadowej (Cztonek Komisji),
6. Jozef Sokolowski — Przedstawiciel organizacji pozarzadowej (Czlonek Kofnisj i),
7. Emilia Krause — Inspektor ds. rozliczen (Cztonek Komisji),

8. Joanna Stejakowska — Podinsp. ds. wspodlpracy z org. pozarzadowymi (Sekretarz Komisji).
§2

Regulamin pracy Komisji Opiniujacej stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.
§3

Wykonanie Zarzgdzenia powierza si¢ Burmistrzowi Trzemeszna.

§4 2

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalgeznik do Zarzgdzenia nr 208/2016
Burmistrza Trzemeszno
z dnia 11 kwietnia 2016 roku

Regulamin pracy Komisji Opiniujacej

§1
Zadaniem Komisji Opiniujacej zwanej dalej ,Komisjg” jest sprawdzenie ofert pod wzgledem
formalnym oraz finansowym i merytorycznym, a nastgpnie zaopiniowanie ofert ztozonych na
realizacje zadan publicznych w otwartym konkursie w zakresie: ,,Kultury, sztuki, ochrony débr
kultury i dziedzictwa narodowego” oraz przedlozenie Burmistrzowi propozycji wyboru ofert, na
ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji.

§2
1. Komisja obraduje na posiedzeniach.
2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

3. Komisja podejmuje prace w dwdch etapach tj.
Etap wstepny: ocena formalna, ktéra dokonuje dwdch czlonkéw Komisji wyznaczonych wezesniej przez
Przewodniczacego Komisji,

Etap wiadciwy: ocena finansowa i merytoryczna, ktéra dokonuje Komisja w pelnym skladzie wskazanym
w § 1 Zarzadzenia.

Komisja obraduje, gdy w posiedzeniu bierze udzial, co najmniej 5 cztonkéw Komisji.

4. Wybranymi cztonkami Komisji Opiniujgcej nie mogg byé osoby zwiazane z organizacjami oraz innymi
podmiotami uczestniczacymi w otwartym konkursie. Czlonkowie Komisji podpisuja oswiadczenie
stanowigce zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu pracy.

5. Kazdy z czlonkéw komisji informowany jest o terminie posiedzenia telefonicznie lub pisemnie, co najmniej
na 2 dni przed planowanym posiedzeniem.

6. Posiedzenia Komisji sa protokolowane.
§3

1. Posiedzenie, na ktérym dokonuje si¢ otwarcia i opiniowania ofert pod wzgledem formalnym jest otwarte
i moga w nim bra¢ udziat oferenci. Na posiedzeniu przedstawia sie liczbe zlozonych ofert oraz dokonuje
oceny formalnej ofert.

2. Posiedzenie, na ktérym dokonuje sig¢ oceny ofert pod wzgledem finansowym i merytorycznym odbywa sie
bez udzialu oferentéw na posiedzeniu zamknietym.

§4

1. Komisja przystgpujac do zaopiniowania ofert zlozonych w drodze otwartego konkursu dokonuje kolejno
nastepujacych czynnosci:

Oceny formalnej poprzez:

1) otwarcie kopert z ofertami,
2) wypetnienie formularza oceny formalnej oferty stanowiacego zaltacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu,

3) odrzucenie ofert nie spetniajacych warunkéw okreslonych w ogloszeniu o otwartym konkursie.

Oceny finansowej i merytoryveznej poprzez:
1) analize ofert pod wzgledem finansowym i merytorycznym,

2) wskazanie ofert na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji.

2. Przed wydaniem opinii dot. danej oferty Komisja moze wezwa¢ oferenta do udzielenia dodatkowych
wyjasnien dot. ztozonej oferty.

3. Opinie Komisji formulowane s3 na zasadzie konsensusu.



§5
1. Zprzebiegu konkursu sporzadza si¢ protokoét, ktéry powinien zawieraé:
1. oznaczenie miejsca i czasu rozpatrywania ofert,
2. imiona i nazwiska czlonkéw Komisji Opiniujacej,
3. liczbe zgloszonych do konkursu ofert,
4. liczbe ofert odrzuconych ze wzgledéw formalnych,
5. liczbe ofert kwalifikujaca sie do dalszej oceny finansowej i merytorycznej,
6. wykaz ofert wraz z nazwami zadan publicznych ze wskazaniem proponowanych przez Komisje kwot

dotacji.

2. Protokét podpisuje Przewodniczacy Komisji oraz Protokolant.

§6

1. Protokét z przebiegu otwartego konkursu wraz z opinia dot. propozycji wyboru ofert, na ktore proponuje sig
udzielenie dotacji lub nie przyjecia zadnej z ofert Komisja przedkiada Burmistrzowi Trzemeszna.

2. Ostateczna decyzje w zakresie udzielenia dotacji oraz jej wysokosci podejmuje Burmistrz Trzemeszna
w formie zarzadzenia.

§7

Wyniki konkurséw wraz z informacja o przeznaczeniu i kwotach przyznanych dotacji zamieszcza sig
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzgdu www.trzemeszno.pl oraz na tablicy ogloszen
Urzedu Miejskiego Trzemeszna.




Zalgeznik nr 1
do Regulaminu pracy
Komisji Opiniujgcej

limig i nazwisko/

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze moj udziat w pracach Komisji Opiniujacej dot.
opiniowania ofert zlozonych na realizacje zadan publicznych w drodze
otwartego konkursu w zakresie: ,Kultury, sztuki, ochrony déobr kultury
i dziedzictwa narodowego” nie powoduje konfliktu intereséw w stosunku do
oferentéw, uczestniczagcych w ww. konkursie ofert oraz nie podlegam

wylaczeniu okreslonemu w art. 24 Kodeksu Postepowania Administracyjnego.

.......................................

/data i podpis/



Zalgeznik nr 2
do Regulaminu pracy
Komisji Opiniujgcej

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

na realizacje zadan publicznych Gminy Trzemeszno w otwartym konkursie ofert w zakresie:

»Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego”

' '1 Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w
" | otwartym konkursie ofert ?

3 Czy oferta zostala ztozona w zamknietej kopercie w terminie okreslonym
" | w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert ?

4. | Czy oferta zostata ztozona na obowiazujacym wzorze oferty ?

5. | Czy w zlozonej ofercie przedstawiono plan finansowy zadania ?

& Czy w planie finansowym ujety jest wymagany wkiad wiasny finansowy
" | w wysokosci 10 % wnioskowanej kwoty dotacji?

7. | Czy w zlozonej ofercie przedstawiono plan rzeczowy zadania ?

8. | Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do reprezentacji ?

9. | Czy do oferty sg dolgczone wymagane zalgczniki ? - -

- aktualny odpis lub wydruk z odpowiedniego rejestru

- statut

Uwagi do oferty:

Oferta spelnia warunki formalne
i jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Oferta nie spelnia warunkéw formalnych
i nie jest dopuszczona do oceny merytoryecznej

Podpisy osob dokonujgeych oceny formalie]: ... ..o s svins svoses sivsis sivsrs von sevsvsins sevans oo aee

Trzemeszno, dnia ..........ee.....



