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SPRAWOZDANIE
7 WYKONANIA PLANU AUDYTU ZA ROK 2012

1. Jednostki sektora finanséw publicznych obje¢te audytem wewne¢trznym”

Lp. Nazwa jednostki

1 2
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2. Podstawowe informacje 0 komoérce audytu wewnetrznego

Udzial w szkoleniach
Lp Imi¢ i nazwisko? Nazwa stanowiska Numer telefonu Adves poczty W InLE PEaspRacT Esgitiloigle W rokn
: elektronicznej (w etatach) zawodowe” sprawozdawezym
(w dniach)
1 2 3 4 5 6 7 8
1. [Wiestawa Matkowska |Audytor Wewnetrzny 606 253781 v;;eslawa.matkowska@op uslugodawca zewnetrzny [Egzamin MF, CGAP 10
1 2

Czy w roku sprawozdawczym dokonywano udokumentowanej samooceny

audytu wewnetrznego? Tak

1 Nalezy wpisa¢ jednostke, w ktorej jest zatrudniony audytor wewnetrzny oraz wszystkie jednostki objete audytem wewnetrznym na podstawie art. 51 ust. 2-7 i ust. 12 ustawy.
& Nalezy wpisa¢ dane wszystkich osob zatrudnionych w komorce audytu wewnetrznego, wedtug stanu na 31 grudnia roku sprawozdawczego.
2 Kwalifikacje zawodowe, o ktérych mowa w art. 58 pkt 5 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych oraz art. 23 ustawy z dnia 8 grudnia 2006 r. 0 zmianie ustawy o finansach publicznych oraz niektorych

innych ustaw (Dz. U. Nr 249, poz. 1832). Nalezy wpisa¢ odpowiednio: CIA, CGAP, CISA, ACCA, CFE, CCSA, CFSA, CFA, aplikacja NIK, inspektor kontroli skarbowej, biegly rewident, egzamin MF. W przypadku braku
ww. kwalifikacji zawodowych nalezy wpisa¢ .

9 Niepotrzebne skreslic.




3. Przeprowadzone zadania audytowe w roku sprawozdawczym

Lp. Temat zadania | Zadanie Audyt Typ obszaru | Obszar Opis obszaru | Liczba Liczba Czas Czas Powola
audytowego” zapewniajace | wewnetrzn | dzialalnosci, dzialalnos$ci dzialalno$ci | audytorow | audytoréw | przeprowa |przeprowa [ nie
(Z) albo | y zlecony w ktérym zwigzany z | wspomagajac | wewnetrzny | wewngtrzny | dzenia dzenia IZeczoz
czynnos$é przeprowadzo | dysponowanie ej” ch ch zadania zadania nawcy
doradcza (D) no zadanie | m $rodkami, o przeprowad | przeprowad | audytowego | audytoweg
audytowe ktérych mowa zajacych zajacych [
w art. S ust. 3 zadanie zadanie
ustawy audytowe audytowe P (i)
N ;
(w etatach) | (w etatach) Plan® :?Vykunam
Plan® Wykonanie
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
s Dziatalno$¢
1. jprocedur zakupow w V4 - Spomaga Tak Zakupy 1 1 10 15 -
UMiG Trzemeszno wipomasaAea
Doradztwo w zakresie Dziatalnosc
2. kystemu kontroli D - . Tak Zarzadzanie 1 1 2 4 -
. wspomagajaca
arzadczej
4. Wydane zalecenia lub opinie w ramach przeprowadzonych zadan audytowych
Lp. Temat zadania Zadanie Efekty przeprowadzenia Podstawowe zalecenia lub opinie i wnioski Ryzyka, do ktorych odnosza si¢ wydane zalecenia
zapewniajacego lub zapewniajac | ;o dania audytowego” lub opinie i wnioski
przedmiot czynnoSci e (Z) albo
doradczej” czynno$¢
doradcza
(D)
1 2 3 4 5 6

%) Nalezy wpisa¢ wszystkie przeprowadzone zadania zapewniajace i czynnosci doradcze, rowniez te, ktére nie byly ujete w planie audytu wewnetrznego.
©) Niepotrzebne skresli¢. Dziatalnos¢ podstawowa obejmuje dziatalno$¢ merytoryczna, statutowg charakterystyczna dla danej jednostki. Dziatalnos¢ wspomagajaca obejmuje ogdlnie rozumiany proces zarzadzania jednostka;
zapewnia sprawnosé i skutecznosé dziatan w obszarze dziatalno$ci podstaw owej, np. zamowienia publiczne, zarzadzanie kadrami.
K Kolumne nalezy wypehic tylko w przypadku wskazania w kolumnie 5 dziatalnosci wspomagajacej, wpisujac odpowiednio: , Gospodarka finansowa” albo ,,Zakupy”, albo ,.Zarzadzanie mieniem”, albo ,,Bezpieczenstwo™,
albo , Systemy informatyczne”, albo ,,Zarzadzanie”.
®w przypadku zadan audytowych, ktore nie byly ujete w planie audytu wewnetrznego, nalezy wpisac ,,-”.
? Nalezy wybra¢ odpowiednio: ,,Zapewnienie o prawidtowosci dziatania” albo ,,Wzrost efektywnosci i skutecznosci dziatania”, albo ,,Zwigkszenie bezpieczefistwa zasobow”, albo ,,Doprowadzenie do dziatania zgodnego z
prawem”, albo _ Identyfikacja znacznego ryzyka”, albo ,.Zwiekszenie efektywnosci i skutecznosci kontroli wewngtrznej”, albo ,,Wykrycie znacznej nieprawidlowosci”.
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Funkcjonowanie
1. procedur zakupow w Z
UMiG Trzemeszno

Zapewnienie o prawidlowosci
dziatania

/ weryfikowa¢ strukturg organizacyjnag UMiG w celu
zapewnienia prawidlowosci prowadzenia zaméwien
publicznych.

Opracowac i wdrozy¢ pisemng procedure, okreslajaca
podzial zadan i obowiazkéw w procesie migdzy
ednostkami/podmiotami, na kazdym jego etapie,
biegiem dokumentoéw i kontrolami.

/ wigkszy¢ nadzor nad opracowaniem siwz, projektow
umow do siwz, przygotowaniem umow ostatecznych.

Struktura organizacyjna nie zapewnia wszystkich
mechanizméw kontrolnych w procesie.

Brak pisemnych procedur.

Bledy w najistotniejszych postanowieniach umowy,
siwz nieczytelne, rozbieznosci migdzy zapisami w
najistotniejszych postanowieniach umowy, a umowa
ostateczng.

Doradztwo w zakresie
2. systemu kontroli D
zarzadczej

Wzrost efektywnosci i
skutecznosci dziatania,

Weryfikacja procedur dot. kontroli zarzadczej
funkcjonujacych w Miescie i Gminie Trzemeszno.
Doradztwo w zakresie ich usprawnienia.

Opiniowanie procedur wewnetrznych UMiG.

Niepetna dokumentacja systemu kontroli zarzadcze;.
Modelowanie procesow obarczone wadami, dot.
podziatu zadan i kompetencji, mechanizméw kontroli

ewnetrznej.

5. Przeprowadzone czynnoSci sprawdzajace w roku sprawozdawczym

Lp. | Temat zadania zapewniajgcego, ktorego dotyczg Czas przeprowadzenia czynno$ci sprawdzajgcych Liczba audytoréow wewnetrznych przeprowadzajacych
czynnoS$ci sprawdzajace (w dniach) czynnos$ci sprawdzajace
(w etatach)
1 2 3 4
1. |- - -

6. Niezrealizowane zaplanowane zadania audytowe

Lp. | Temat zadania zapewniajacego lub przedmiot Zadanie zapewniajgce (Z) Przyczyna niezrealizowania zadania zapewniajgcego lub czynnosci doradezej
czynnoS$ci doradczej albo czynnos¢ doradeza (D)
1 2 3 1
Doradztwo audytora w zakresie zarzadzania subwencja o$wiatowa bylo marginalne. Burmistrz
. . . powolal specjalna komisje, ktérej zadaniem bylo zbadanie problemu i wskazanie dziatan
Doradztwo w zakresie zarzadzania subwencja ; . s o ) : s ;
1. evwiatows - D naprawczych. Z wzgledu na niedublowanie si¢ prac komisji i audytora, a takze na zmniejszenie

ryzyka poprzez prace komisji, audytor poswiecit wigcej czasu na doradztwo w zakresie kontroli
zarzadczej, rdOwniez w zakresie obszaru ,,0$wiata”.

7. Istotne informacje dotyczace prowadzenia audytu wewnetrznego w roku sprawozdawczym'”
Opracowane zostaly regulacje dot. audytu: Regulamin Audytu Wewngtrznego, Ksiega Procedur Audytu Wewngtrznego.

19w tym propozycje zmian do obowigzujacych regulacji dotyczacych audytu wewngtrznego.




Audytor Wewnetrzny

Wiestawa Matkowska
2013-01-31  eeeeeeesennas SR R s

(data) (podpis i pieczeé audytora wewnetrznego/koordynatora komorki
audytu wewnetrznego)



