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Informacja o wynikach naboru
w Urzedzie Miasta i Gminy w Trzemesznie
na stanowisko

ds. monitoringu miejskiego

(nazwa stanowiska pracy)

Komisja Rekrutacyjna informuje, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru na wyzej
wymienione stanowisko zostat/a wybrany/a Pan/i:

Mariusz Kinecki

(imie i nazwiska)

zamieszkaty/a Trzemeszno

(miejsce zamieszkania)

UZASADNIENIE

Komisja Rekrutacyjna, po przeprowadzonej na podstawie Zarzgdzenia nr 211/2009 Burmistrza Miasta
i Gminy Trzemeszno z dnia 9 lutego 2009 r. w sprawie ustalenia ,,Regulaminu naboru na wolne
stanowisko urzednicze” w Urzedzie Miasta i Gminy w Trzemesznie (ze zm.), procedurze naboru na
wolne stanowisko urzednicze Referent ds. monitoringu miejskiego postanowita wybra¢ kandydature
p. Mariusza Kineckiego, jako spetniajacego wymagania konkursu.

(data, podpis cs¢by upowaznionej)




