Kierownik Środowiskowego Domu Samopomocy w Trzemesznie
ogłasza nabór na stanowisko
INSTRUKTORA TERAPII ZAJĘCIOWEJ/ TERAPEUTY W PRACOWNI TECHNICZNEJ
  
Liczba stanowisk: 1 etat
 
1. Wymagania niezbędne:
wykształcenie wyższe kierunkowe: pedagogika terapeutyczna, pedagogika specjalna lub pokrewne przygotowujące do pracy z osobami niepełnosprawnymi dorosłymi np. terapia zajęciowa, oligofrenopedagogika lub ukończona szkoła policealna o specjalności terapeuta zajęciowy,
 
1. co najmniej 6 miesięczny staż pracy z osobami zaburzonymi psychicznie, a także niepełnosprawnymi intelektualnie,
2. obywatelstwo polskie,
3. pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych,
4. stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na określonym stanowisku,
5. umiejętności i zdolności manualne,
6. zdolności techniczne oraz stolarskie,
7. umiejętność obsługi komputera i urządzeń biurowych.
2. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
 
1. praca z osobami dorosłymi zaburzonymi psychicznie i niepełnosprawnymi intelektualnie,
2. projektowanie, organizowanie i prowadzenie zajęć terapeutycznych,
3. organizowanie w ramach terapii imprez towarzyskich, zajęć sportowych, wycieczek,
4. prowadzenie  terapii indywidualnej i grupowej,
5. tworzenie klimatu i atmosfery do pracy twórczej,
6. prowadzenie dokumentacji terapeutycznej,
7. współpraca z zespołem wspierająco - aktywizującym odnośnie metod i technik pracy,
8. okresowa ocena efektów prowadzonej terapii wspierająco- aktywizującej,
9. współtworzenie planów wspierająco-aktywizujących,
10. współpraca z zespołem wspierająco-aktywizującym,
11. udzielanie wsparcia uczestnikowi i rodzinie, która znajduje się pod opieką ŚDS,
12. doskonalenie umiejętności zawodowych.

3. Wymagane dokumenty:
 
1. List motywacyjny.
2. Życiorys kandydata.
3. Dokumenty potwierdzające wymagany staż pracy, o którym mowa w pkt. 1:
1. kserokopie świadectw pracy potwierdzające przebieg całej pracy zawodowej, potwierdzone za zgodność z oryginałem w ŚDS lub przez notariusza,
2. w przypadku pracy aktualnie wykonywanej należy przedłożyć zaświadczenie pracodawcy potwierdzające fakt i okres zatrudnienia.
4. Kserokopie dyplomów potwierdzających wykształcenie, potwierdzone za zgodność z oryginałem w ŚDS lub przez notariusza.
5. Wypełniony kwestionariusz osobowy.
6. Kserokopie innych dokumentów potwierdzających kwalifikacje kandydata oraz rekomendacje.
7. Podpisane przez kandydata oświadczenie o niekaralności za umyślne przestępstwa ścigane z oskarżenia publicznego oraz niekaralności za umyślne przestępstwa skarbowe.
8. Podpisane przez kandydata oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji, o następującej treści:
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. nr 101,z późn. zm.) oraz ustawą z 21.11.2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2008 r. nr 233, poz. 1458 z późn. zm.)”.
 
4. Termin, sposób i miejsce składania dokumentów aplikacyjnych.
 
Dokumenty aplikacyjne przyjmowane są do dnia 31 sierpnia 2016 r. do godziny 15.00 w Środowiskowym Domu Samopomocy w Trzemesznie ul. Mickiewicza 28. Dokumenty, które zostaną złożone lub wpłyną za pośrednictwem poczty do ŚDS w Trzemesznie po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.
Dokumenty, o których mowa w punkcie 4 ogłoszenia, z wymaganymi potwierdzeniami za zgodność z oryginałem, można przesłać pocztą na adres: Środowiskowy Dom Samopomocy w Trzemesznie, ul. Mickiewicza 28, 62-240 Trzemeszno.
 
5. Przebieg procesu rekrutacyjnego.
 
Konkurs będzie przebiegał w dwóch etapach:
I etap- sprawdzenie przez Komisję ofert wszystkich kandydatów pod względem formalnym i wybór kandydatów spełniających wymagania niezbędne oraz wymagania dodatkowe.
II etap- rozmowa kwalifikacyjna dotyczącą m.in. kwalifikacji kandydata i jego osobowości.
 
Rozmowa kwalifikacyjna wyłoni kandydatów, którzy:
- spełniają wymagania niezbędne oraz dodatkowe,
- posiadają kwalifikacje do pełnienia funkcji terapeuty w ŚDS w Trzemesznie.
 
Ogłoszenie o naborze zostało zamieszczone na stronie internetowej www.bip.trzemeszno.pl  oraz jest dostępne w Środowiskowym Domu Samopomocy w Trzemesznie.
Informacja o przebiegu i wyniku naboru, w zakresie dopuszczonym przepisami prawa, będzie dostępna w Środowiskowym Domu Samopomocy w Trzemesznie.


Kierownik ŚDS w Trzemesznie.
Elwira Dragan
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